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Uvod

Obsahové a technické komentare k Ziadostiam boli vypracované ako podporny material, ktory sa
vztahuje na akcie manazované slovenskou Narodnou agentirou Erasmus+ pre oblast mladeze a
Sportu.

V kazdej faze pripravy projektu Narodna agentdra Erasmus+ odporuca Ziadatelom vyuzif
moznost’ konzultacii s projektovym manazérom akcie alebo zamestnancom zodpovednym za IT
nastroje a technicku podporu. Telefonické a emailové spojenie je uvedené na webovej stranke
www.iuventa.sk v sekcii Kontakty - Odbor medzinarodnej spoluprace - Narodna agentura
Erasmus+. V pripade, Ze ste projektovy zamer konzultovali, tito skuto¢nost nezabudnite uviest v
ziadosti.

Clenenie komentarov je zhodné s formularom Ziadosti a poskytuje vysvetlenia jednotlivych poli,
odporucania a tipy. Vysvetlenia opisuju minimalnu pozadovanu Uroven, zatial' ¢o odporucania nie
sU povinnou sucastou Ziadosti. V zaujme kvalitativneho vylep$enia projektu je vhodné odporucania
zapracovat. Tipy pozostavaji z nametov na zjednodusenie prace pri priprave Ziadosti, ktoré boli
zozbierané na zaklade skusenosti ziadatelov. lkona technického problému upozorriuje na
zakladné chybové hlasky automaticky generované formularom Ziadosti pri vlozeni nespravnych
dat.

, VYSVETLENIE ODPORUCANIE
»

TIP TECHNICKY PROBLEM

X
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Typy poli

Ziadatelia vyplfiaju iba polia zvyraznené &éervenym ramom. Polia s modrym okrajom su
nepovinné. Formulér Ziadosti obsahuje tieto typové polia:

M V)’Iber y4 Jazyk poutity pre vyplnenie formularu -
preddefinovaného B.1. Identifikacia projektu i
zoznamu moznosti Nazov projektu i)
Skratka projektu : ::I?ky
[Svédsky
Zadiatok projektu (dd-mm-rrrr) aliansky
urecky
Celkové trvanie projektu (mesiace) | v

jin 2015 “«or -

™ Vyber datumu Zaéiatok projektu (dd-mm-rrrr)

Celkové trvanie projektu (mesiace)

Koniec projektu (dd-mm-rrrr)

Oficidlny nédzov organizécie ziadatela (v

latinke)
™ Automatické polia
A . Program lEvasmus+ |
(siva vyplri)
Klu¢ova akcia I\Izdelévocia mobilita jednotlivcov |
Akcia lMobiIiu uéiacich sa a zamestnancov |
M P rld an I e rl ad ku Ziskali ste nejaky typ akreditacie pred podanim tejto prihlasky?
Typ akreditacie Akreditacia
i +
B
M Vpisan | e teXtu Struéne predstavte vasu organizaciu.

e

Aké st aktivity a skisenosti vaiej organizicie v oblastiach relevantnych pre tuto prihlasku?

e

M Prldanle pl’i|0hy Nazov siboru Velkost siboru (kB)
| Pridat
Pridat
M POtVrden | e / pOd an Ie / tI aé Potvrdenie povinnych poli a pravidiel I Potvrdit ]

0.2. Standardny postup podania

3ad]

Online podavanie (vy je sa i pripojenie)

Podat online

0.3. Alternativny postup podania Podaf online

Ak nembzete podat formular online, mézete ho zaslat ilom do svojej narodnej agentury najneskér do 2 hodin od oficidlneho
terminu. E-mail musi obsahovat vyplneny elektronicky formulér a priloZzené sabory, ktoré cheete poslat. Musite tieZ priloZit obrizok
Zasti "Zhrnutie podania”, na ktorom je d Ze tento elek icky f lir nebolo mo2né podat online. Nérodna agentira

zanalyzuje vasu situaciu a poskytne vam dalsie initrukcie,

Strana 3z 14



Komentare k formularu pre KA1: Mobilita PsM

Uistite sa, ze ste si
’, stiahli formular pre
spravny rok a pre

aktualny predkla-
daci termin.

Program
Klucova akcia
Akcia

Typ akcie
Vyzva

Kolo

Termin pre podanie (dd-mm-rrrr hh:mm:ss -

Brusel, belgicky ¢as)

Jazyk pouzity pre vyplnenie formularu

B.1. Identifikacia projektu
Nézov projektu

Skratka projektu

Zaciatok projektu (dd-mm-rrrr)
Celkové trvanie projektu (mesiace)

Koniec projektu (dd-mme-rrrr)

Oficidlny nazov organizacie ziadatela (v

latinke)
Mozné terminy
zaciatku projektu

CQ podra kol:

1. kolo: 1.5. - 30.9.

2. kolo:1.8.-31.12.

3. kolo:1.1.-31.5.
Nezabudnite si vyhradit ¢as
na pripravu, konzultovanie,
vyhodnotenie a vyuctovanie
projektu.

C. Ucastnicka(e) organizacia(ie)

Nazov by mal projekt
l vystihnat a odlisit. Ak
je nazov dlhy, odporu-
¢ame pouzit aj skratku
a plny nazov uvadzat
na vSetkych vystupoch.

Vyberte jazyk for-
}, mularu: slovensky
alebo anglicky,

s ohladom na zapo-
jenych partnerov.

‘Erasmus+

ledeIévacia mobilita jednotlivcov

‘Mobilita udiacich sa a zamestnancov

obilita mladeze

|2. kolo

’30-04-201 512:00:00

ISlovensky'

IKRATKY, ORIGINALNY A VYSTIZNY NAZOV

Viozenim kédu PIC,
CQ ktory organizacia

ziskala z portalu

ECAS sa automa-
ticky vyplnia identifikacné
Udaje.
Navod najdete sem: hitp:/
rasmusplus.sk/doc/
ucastnicky portal/

URF Navod.pdf

Vyplnte trvanie
, projektu mobility v
A 4 .
celych mesiacoch,
ktoré je najmenej
3 a najviac 24.
Koniec projektu
vypocita formular.

Verzia formulara: 2.05

C.1. Ziadajlica organizacia

PIC

|| Kontrolovat PIC |
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C.1.3. Pozadie a skusenosti organizac

Struéne predstavte vasu organizaciu.

Aké su aktivity a skisenosti vasej organizacie v oblastiach relevantnych pre tutl prihlasku?

Uvedte informacie o kli¢ovych zamestnancoch/osobach, ktoré su zapojené do projektu, a o ich kompef¥nciach a predchadzajucich
skusenostiach, ktoré budd prinosom pre projekt.

Ziadali ste/ ziskali ste grant z programu Eurépskej tnie v poslednych 12 mesiacoch pred podanim tejto prihlasky?

C.1.4. Statutarny zastupca

Titul | |
Pohlavie I 'I
Krstné meno I I
Priezvisko

C.1.5. Kontaktna osoba

Titul |
Pohlavie I 'l
Krstné meno I I
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situaciu), na zaklade ktorych stanovite partnerskej spoluprace. Ta

,Opiéte POTREBY (vychodiskovu Q Je dolezité popisat kvalitu
- CIELE. Ciele by mali byt, SMART < siaha od procesu Wberu partne-

(Specifické, meratelné, dosiahnutelné, rov, cez nastavenie vzajomnej
realistické a Casovo ohrani¢ené). Je komunikacie az po pomenovanie
potrebné uviest suvis cielov projektu s konkrétnych prinosov projektu
cielmi programu Erasmus+ (vid pre partnerov a partnerov pre
Sprievodcu ¢ast A). Navod ako sta- projekt.

novit ciele najdete v publikacii
“Projekt je zmena” TU.

D. Opis projektu

Pre¢o chcete realizovat tento projekt?
potreby chcete riesit a naplnit prostred

é su jeho ciele? Ako suvisi s cielmi programu Erasmus+ a to!
tvom tohto projektu?

b kli¢ovou akciou? Aké témy a

Ako ste vybrali svojich projektovych partnerov? Aké skisenosti a kompetencie prinesi do
potreby a ciele vadich partnerov.

ojektu? Opiste tiez, ako projekt naplni

Aké s najdolezitejsie témy, ktorych sa vas projekt tyka?
I -]
L+ JL - |

E. Profil a¢astnikov

Opiste pozadie a potreby Gcastnikov zapojenych do projektu pre kazdu planovanu aktivitu a ako boli alebo budu t¢astnici vybrati.

Pre kazdu planovanu aktivitu uvedte vieobeglé informacie o veku tcastnikov a popiste, ako zabezpecite rovnost pohlaviv hlavnych
aktivitach realizovanych vo vasom projekte,

E.1.Uéastnici s nedostatkom p lezitosti

St do vasho projektu zapojeni ud@tnici, ktori ¢elia takym situaciam, ktoré stazuja ich ucast na projekte?

Opiste PROFIL ucastnikov, Zasada rovnakého zaobchadzania sa v
teda ich postavenie (mladez- ’, projektoch Erasmus+ prejavuje aj dérazom

*J nicki veduci, dobrovolnici,...), na zapojenie Udastnikov s nedostatkom
ich skusenosti s pracou s prilezitosti v ramci zmie$anych skupin
mladezou a jazykové zrucnosti. (teda s a aj bez znevyhodnenia). Takéto
Opiste ako prebehne vyber projekty maji pri posudzovani prioritu. Je
Ucastnikov tak, aby bol zabez- nutné uviest aj bliz&i opis znevyhodnenia.
Egsve?ép;z?:ssﬁz:)sri;igegor:g%g: C Priklad: za ekonomické prekazky sa
. . . povazuje nepriazniva finanéna situacia v
Z20u, konkrétne do prace v do-

rodine, nie automaticky fakt, ak sa jedna o

movskej organizacii G¢astnikov. et
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Opiste kPucové kompetencie (vedo-
mosti, zruénosti a postoje), ktoré budu
cielene rozvijané pocas projektu.
Mbzete sa inpirovat Struktirou Youth-
passu.

‘s

J

(+

Zo vzdelavacich ciefov by malo byt
jasné, na aku uroven kompetencie sa
GCastnici dostant (napr. poznanie,
pochopenie, aplikacia, transfer poznat-
kov...) a akou formou sa overi ich
nadobudnutie.

E.2. Vzdeldvacie vy upy

Ktoré kompetencie
aktivity vasho projg

. vedomosti, zruénosti a postoje/spravanig

aju Gcastnici nadobudnut/zdokonalit v ramci kazdej planovanej

Kliknutim na ikonu + je mozné
vybrat zo zoznamu néstrojov a
certifikdtov na podporu uznania
vysledkov neformélneho vzdela-
vania. Pre mobility PsM sa jedna o
Youthpass a v niektorych
pripadoch o Europass.

7

Ziadatelia maju povinnost infor-
movat Gcéastnikov o moznosti
ziskat Youthpass.

Program Erasmus+ podporuje vyuzivana
Gcastnici nadobudni pocas ich skusg

| =

Planujete vyuzit akykolvek iny narodny nastroj/certifikat? Ak ano, ktory?

astrojov/ certifikatov ako Europass, ECVET a Youthpass na potvrdenie kompetencii, ktoré
Psti v zahranici. Bude vas projekt vyuzivat takéto eurépske nastroje/ certifikaty? Ak ano, ktoré?

Ako budete pouzivat vybraté eurépske/nar
vzdeldvacieho procesu a kompetencii ro.
uvedomenie si a zdokumentovanie vzdelav

né nastroj(e)/certifikat(y)? Ako zabezpecite povedomie o nich a uvedomenie si
utych v projekte u ucastnikov? Nezabudnite zahrnit metédy, ktoré podporia
ch vystupov v dennom ¢asovom harmonograme kazdej aktivity.

V pripade programov akredito-
vanych MSVVaS SR je mozné
uviest nazov programu.

)

PodrobnejSie informacie k
procesu akreditacie najdete_TU.

Tento udaj je nepovinny.

7
G

Uvedomenie si vzdelavacieho procesu je
jednym z kl'G€ovych prvkov neformalneho
vzdelavania. Je vhodné preto do programu
zaradit priestor na uvedomenie si procesu
uCenia na dennej baze cez Youthpass a
sebaevalvaciu. Konkrétne metody je
potrebné uviest v harmonograme aktivit.

Vhodnymi metédami su napriklad learning
diary, morning learning review, evening
feedback a self-reflection time.
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Tato ¢ast ma obsahovat konkrétne
Q informacie o logistickom zabezpecéeni
cesty z letiska na miesto konania
projektu, charakter ubytovacieho
zariadenia a rozsah poskytovanych
sluzieb, typ poistného krytia, opatrenia
na predidenie krizovym situaciam z
hl'adiska bezpec€nosti aktivit, asistenciu
pri vystaveni pozyvacich listov a
kontaktovani ambasady pre udelenie
viz, podporu a pripravu s partnermi.

Za administraciu poistenia je zodpo-

@vedny kazdy z partnerov. Odpo-
ra¢ame prisposobit rozsah poistenia
lok&lnym podmienkam.

F.Priprava

Opiste pre kazdu aktivitu, ako bud
alebo ¢lenmi konzorcia predtym, ako

F.1. Praktické zalezitosti

Ako budu zabezpecené praktické a logisti
bezpeénost ucastnikov, viza, socialne zabezpe®

zéleZitosti kazdej planovanej aktivity (
ie, mentoring a podpora, pripravné

-+

prebiehat priprava realizovana vasou organizaciou, 3
budu realizovat hlavné aktivity.

ipr. cesta, ubytovanie, poistenie, ochrana a
etnutia s partnermi atd)?

Partnerské zmluvy moézu byf
vhodnym nastrojom na pravnu
Upravu vzajomnych prav a
povinnosti po obsahovej aj
finanénej stranke (rozdelenie
uloh, spbésob preplatenia
cestovnych nékladov, zodpove-
dnost za vyber ucastnikov a
pod.).

Pre kvalitu projektu je nevyh-
nutné, aby sa popisali aj
zodpovednosti jednotlivych par-
tnerov v ramci celého projek-
tového cyklu - teda v priprave, v
realiz&cii a aj hodnoteni.

je to relevantné aj vasimi partnermi a/

F.2. ManaZment projektu

Ako zabezpecite zalezitosti tykajlce sa kvality a riadenia projektu (napr. pripriia a podpisanie zmluv s partnermi, vzdelavacie dohody

Gcastnikmi atd’)?

F.3. Priprava ucastnikov

Aky typ pripravy poskytnete ucastnikom (napr. priprava zamerana na plnenie uloh, interkultirna, jazykova pripravu, zamerana na

predchadzanie rizik atd.)? Kto poskytne tieto pripravné aktivity?

pripravu poskytnu uc€astnikom vzhladom na ich profil a tému projektu.

G’ Je na zvazeni organizatorov, aku jazykovd, interkultirnu a/alebo odbornu
»

Priprava UcCastnikov moézZe pozostavat aj z vypracovania zadania

relevantného k téme projektu.

Je odporucané popisat podporu a motivaciu na zabezpecenie aktivneho
zapojenia uc€astnikov do pripravy projektu mobility, rovnako je nutné

+ vysvetlit opatrenia na predchadzanie rizik, teda krizovy manazment a
jeho oSetrenie, priprava jazykovo menej zdatnych Géastnikov, atd'.

Strana 8 z 14



Pre zvySenie prehladnosti je vhod-
I }, né zatriedit $koliace aktivity do

tematickych blokov, ktoré suvisia
so vzdelavacimi cielmi v ramci jed-
notlivych dni Skolenia (v zmysle
projektovej logiky: aktivita —>
dosiahnutie Specifického ciela —>
prispenie k naplneniu potreby)

Kontext aktivit savisi so Specifikami
’, cielovej skupiny, témami projektu a

(4
(c

vychodiskovej situacie.

G. Hlavné aktivity

Vysvetlite kontext a ciele aktivit, ktoré planujete,

(s

‘Q

Prvky aktivit v poradi: typ, miesto a
termin konania a sumar pracovnych
metod (ilustracny priklad najdete v
publikacii Rady Europy TU).

Konkrétne pracovné metédy (napr.
brainstorming, simulacia, rolova hra,
diskusia a pod.) pri jednotlivych
aktivitach je postacujuce detailne
uviest v prilohe Ziadosti. Odporu¢ané
je sledovanie Kolbovho cyklu pri
zostaveni aktivit (skisenost —>
reflexia —> tedria —> praktické
vyuzitie).

pkym sposobom naplnia ciele projektu.

Aku st zakladné prvky tychto aktivit? Pre kazdu aktivitu uvedte minimélne nag
terminy, pouzivané pracovné metédy, zapojené krajiny a Glohu kazdého projektg

dujlce: typ aktivity, miesto konania, planované
eho partnera v aktivite.

relevantnymi zainteresovanymi osobami?

Ak je to relevantné, ako budete spolupracovat a komunikovat s vasimi projektovymi partnermi a/alebo ¢lenmi konzorcia a inymi

Ak je to relevantné, vysvetlite potrebu sp,

ddzajlcich oséb.

Sposob komunikacie zahfria uréenie
kontaktnych oséb, dohodnutd formu
vymeny informécii, stanovenie termi-
nov plnenia Ciastkovych uloh, rozde-
lenia zodpovednosti medzi partnerské
organizacie a Ucastnikov.

Inymi zainteresovanymi stranami
(tzv. stakeholdermi) mézu byt lokalne
mimovladne organizacie, neformalne
skupiny, samosprava, média a firmy.

7
‘Q

V pripade zapojenia uc€astnikov so
Specialnymi potrebami je mozné
pozadovat dodatoéné néaklady na
sprevadzajuce osoby. V tejto Casti je
potrebné vysvetlit ich opodstatnenie a
mieru zapojenia do projektu.

Nezabudnite Udaj o pocte Uc€astnikov

so $pecialnymi potrebami uviest aj v
Casti G.1 Ziadosti.
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https://www.coe.int/t/dg4/youth/Source/Resources/Publications/2009_Manual_for_facilitators_en.pdf
https://www.coe.int/t/dg4/youth/Source/Resources/Publications/2009_Manual_for_facilitators_en.pdf

VI
4

4

(s

Krajina p6vodu je
totozna s krajinou
partnera projektu.
Miestom konania
projektu je mesto v
cielovej krajine.

G.1. Konkrétne informac o aktivitich

(s

Na vypocet vzdia-
lenostného pasma
pouzite kalkulacku

(4

Typom aktivity méze byt mobilita pracovnikov s mladezou, ktora je v ponuke
moznosti Clenena na krajiny programu a partnerské krajiny (pozri stranu 16
ZjednodusSeného sprievodcu).

POZOR: partnerska krajina je oznacenie krajin inych ako tych zapojenych do
programu, nejedna sa o Kkrajiny partnerov projektu.

Cislovanie aktivit
zaCinajuce na Al je
potrebné zachovat
aj v harmonograme,
ktory tvori prilohu
Ziadosti.

Uvedte rézne mobilitné aktiflly, ktoré planujete realizovat vo vadom projekte.

Aktivita ¢

Al

Typ aktivity

-

Miesto konania
(mesto)

Tumusé|  Krajina povodu Cielové krajina

Vzdialenostné
pasmo

Celkové
trvanie okrem
cesty (dni)

Datum
zadiatku

Datum
ukoncenia

Dnina
cestu

Celkové
trvanie vritane|
cesty (dni)

Pocet
Gcastnikov

Uéastnid so
spedalnymi
potrebami (z
celkového
poctu
Géastnikov)

Uéastnia s
nedostatkom
prileitosti (z

celkového

poctu

Gcastnikov)

Sprevadzajice
osoby (z
celkového

&ty
Géastnikov)

Celkom I

| Pridataktivitu | [Odstranit aktivitu

Prilozte casovy harmonogram pre kazdu aktivitu (vratane pripravnych planovacich navitev) v casti "Prilo,

Tlacidlo pre prida-
nie dalsej aktivity

(7

projektu (napr. pri
kombinacii EDS a
mobilit). Casovy

harmonogram sa
priklada do casti N
formularu ziadosti.

7
7

Ucastnikov.

7

Mobilita je bez vekovych obmedzeni.
krajine svojej vysielajucej alebo prijimajucej organizacie a musia aktivne
pracovat s mladymi ludmi.

" tohto formularu.

Trvanie mobility
moze byt 2 dni - 2
mesiace okrem
dni na cestovanie.
Osobitne je mozné
uviest 1 den na
cestovanie pred a
po aktivite.

4

Osobitné kategorie
ucastnikov z ich
celkového poctu
(Specialne potreby,
nedostatok prileZi-
tosti, sprevadzajuce
osoby, facilitatori).

Uvedte celkovy pocet Géastnikov. Pre mobility pracovnikov s mladeZou je to
najviac 50 uc€astnikov (vratane Skolitelov a facilitatorov) v kazdej aktivite
naplanovanej v ramci projektu. Naj¢astejSie sa organizuju mobility pre 20 az 27

Ugastnici musia mat trvaly pobyt v
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(s

Y 4

‘Q

Oc¢akavany dopad odpoveda na
otdzku, €o sa projektom zmeni v
suvislosti s kompetenciami ucast-
nikov, moznostami zapojenych
organizacii a neformalnych skupin
a zaroven na otazku ako vysledky
projektu prispeju k zvySeniu kvality
prace s mladezou v domovskej
organizacii u€astnika.

Uvedte, ¢o bude nasledovat po

Aky je otakavany dopad na tcastniko

ancenivadich hlavnych projektovych aktivit.

Castnicke organizacie a ciefové skupiny?

(4

Dopad projektu v é&leneni podFfa
uarovni: dopad na lokalnej urovni
suvisi najméa s bezprostrednym
prostredim, v ktorom organizacia /
neformalna skupina pracuje. Na
vySSich Urovniach sa dopad prejavuje
najmé v lepSej informovanosti o
eurépskych témach, v sietovani, v
novych projektovych partnerstvach a v
inovativnych pristupoch a nastrojoch.

Aky je pozadovany dopad projektu na miestnej, regionalnej, narodnej, eurépskej a/alebo

fzinarodnej urovni?

H.2. Sirenie vysledkov projektu

Aké aktivity budete realizovat, aby ste informovali o vysledkoch vasho projektu mimo vadej organizacie/konzorcia a vasich
partnerov? Na aké cielové skupiny budi zamerané Vase aktivity na 3irenie vysledkov?

H.3. Hodnotenie

Aké aktivity budete realizovat, aby ste z|

Anotili, &i a do akej miery va3 projekt naplnil svoje ciele a dosiahol o¢akdvané vysledky?

Pod Sirenim vysledkov projektu sa G

nerozumie propagacia projektu (v
zmysle zabezpecenia viditel'nosti
programu Erasmus+), ale sprost-
redkovanie informacii o Uuspechoch a
vysledkoch projektu tak, aby boli volne
dostupné verejnosti aj po skonceni
projektu.

Podrobné informécie néjdete v Prilohe
¢. Il ZjednodusSeného sprievodcu.

Hodnotiace aktivity by mali byf
kvantitativne (napr. bodové hodno-
tenie pre naplnenie o¢akavani Uc¢ast-
nikov, zostavenie Skoliacich aktivit,
kvality komunikécie a organiza¢ného
zabezpecdenia) a kvalitativne (moznost
v otvorenych otdzkach pomenovat
najprinosnejSie Casti programu, navrhy
na zlepSenie a zanechat komentare
pre organizatorov). Hodnotenie by malo
prebehnit aj s partnermi projektu. Je
potrebné uviest ¢o sa bude hodnotit,
akymi metddami, ako ¢asto a v ktorych
fazach projektu.
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Formulare sa podavaju vyhradne
elektronicky kliknutim na ikonu
#J “Podat online” po tom, ako si
Ziadatel' skontroluje kompletnost
vyplnenia Ziadosti a vloZenie priloh.

V pripade technickych problémov je
& nutné zdokladovat nemoznost online
podania printscreenom a kontak-
tovat Narodnl agentiru emailom do
2 hodin po termine. Odporu¢a sa

ponechat si dostato¢ni C¢asovl
rezervu na podanie ziadosti.

K. Kontrolny zoznam

Pred elektronickym podanii
Sprievodcovi programom, a skntrolujte, Ze:

prihlasky pre Klti¢ovu akciu 1;
ste vyplnili vietky povinné plllia v prihlaske;

ste vybrali spravnu narodnu
formular ziadosti bol vyplnen
prilozili ste v3etky relevantné d
[ Cestné prehlasenie podpfsa
[J mandétne listy kazdého part!

[J ¢asovy harmonogram kazdej

ste poutzili oficidlny formuld

oOoooag

umenty:

ivity.

O

vietky zapojené organizacie vlo:
informécil je v ¢asti "Podmienky G¢d

[J pre granty vysgie ako 60 000 EUR, s
(viac informdcil je v ¢asti "Podmien
medzinarodné organizacie;

[J splnate termin zverejneny v Sprievodcqi programom;

[ ulozili ste alebo vytlacili képiu vyplnené@b formuléra pre vlastnu potrebu.

(s

X

vadej prihlasky do narodnej agentury skontrolujte, Ze splia kritéria

entdru v krajine, v ktorej je zriadend vasa organizicia;
jednom z oficidlnych jazykov krajin programu Erasmus+;

& Statutarnym zastupcom uvedenym v prihlaske;
pra v prihlaske, ktoré su podpisané oboma stranami;

do Ucastnickeho portalu potrebné dokumenty, ktoré
i" v ¢asti C Sprievodcu programom);

vloZili do Gcastnickeho portélu dokumenty, ktoré posk
icast(" v ¢asti C Sprievodcu programom). Nie je to re

Povinnymi prilohami pre mobilitu
pracovnikov s mladezou si mandatne
listy (naskenované musia byt obe
strany v _jednom dokumente), ¢estné

prehlasenie (rovnako sken oboch
stran) a harmonogram pre kazdu
aktivitu v odpora¢anom formate .xls.

V pripade technickych problémov sa

uistite, ze vSetky prilohy nepresahuju
maximalnu povolenu velkost 5120 kB.

pradvnenosti vymenované v

okazuju ich pravny status (viac

ju dokaz vadej finan¢nej kapacity
antné pre verejné institucie alebo

Miesto:

Nézov organizacie Ziadatela:

Meno 3tatutdrneho zéstupcu:

Déatum (dd-mm-rrrr):

Podpis:

Nizov suboru Velkost suboru (kB)

Pridat

Nérodné ID ¢islo podpisujticej osoby (&fslo OP, ak to N

Pridat

Pridat

Pridat

Petiatka Ziadajucej organizécie (ak je to relevantné):

Pridat

Pridat

Pridat

Pridat

0. Podanie

Predtym, ako podite formuldr elektronicky, potvrdte ho. Iba konetnd verzia vsho formuliru mdze byt podand elektronicky.

]
§

Potvrdenie povinnych poll a pravidiel

0.2. Standardny postup podania
Online

(vy2aduje sa i
0.3. Alternativny postup podania

Ak nemd2ete podat formular online, mo2ete ho zaslat e-mailom do svojej narodnej agentary najneskor do 2 hodin od oficlaineho
terminu. E-mail musi obsahovat vypineny elektronicky formulldr a priloZené sibory, ktoré chcete posiat. Musite tie2 prilo2if obrazok
tasti "Zhmutie podania®, na ktorom je uvedené, 2e tento elektronicky formuldr nebolo mo2né podat online. Narodna agentara
zanalyzuje vasu situdciu a poskytne vam dalSie instrukcie,

0.4. Zhmutle podania

Tento formuldr este nebol podany.

Podat online

Tiatit cely formuldr

By
Verzia formuldra: 2.05

Pridat

Pridat

Velkost celkom
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Q Najcastejsie chyby ziadatelov:

nespravne definované ciele — nejasné, nemeratelné, nie st ¢asovo ohrani¢ené, su prilis
ambicidézne a su nezrozumitelne naformulované

slaba prepojenost s cielmi programu Erasmus+

potreby (vychodiskova situacia projektu) su prili§ vSeobecné; z projektu nie je jasné, preco je
projekt pre danu cielovu skupinu délezity

nie su definované vzdelavacie vystupy — nepopisuju to, na akd uroveri kompetencii sa
Ucastnici po absolvovani projektu dostanud; nie je jasné, ako su ciele projektu prepojené na
vzdelavacie vystupy a ani to, ¢o uCastnici ziskaju Youthpassom (Youthpass nie je len
osvedCenie, ale aj nastroj na reflexiu vzdelavacieho procesu, t.z. ucastnici pracuju pocas
Skolenia na pomenovani nadobudnutych klfu¢ovych kompetencii, ktoré si do Youthpassu aj
uvedu)

slaba definicia profilu u€astnikov — kto budu Gc&astnici, ich background, kritéria vyberu,
transparentnost procesu vyberu

slaba definicia manazmentu projektu s partnermi — nedefinuju sa kompetencie a rozdelenie
tloh medzi jednotlivych partnerov projektu vo vSetkych fazach projektového cyklu (teda od
pripravy, cez realizaciu, az po hodnotenie a follow-up)

chyba priprava Uéastnikov — okrem rozoslania Infopacku je potrebné zamyslief sa nad
pripravou Ucastnikov na ich mobilitu, na stret s inou kultdrou, na individudlnu podporu,
motivaciu a zapajanie mladych ludi do planovania projektu a realizacie jeho aktivit; priprava
zahfnia aj poucenie pre pripad krizovych situécii

nedostatoéne opisané hlavné aktivity - chyba popis metoéd prace, zabuda sa na opis suvisu
navrhnutych aktivit v kontexte dosiahnutia cielov projektu

nejasny dopad a nedostatoéné Sirenie informacii o projekte — pri dizajnovani projektu
Castokrat ziadatelia zabudni pomenovat dopad projektu na S$ir§iu komunitu; na Sirenie
vysledkov sa pouzivaju iba webstranky organizacii / Facebook a ziadatelia sa nezamysl'aju nad
alternativnymi metodami

hodnotenie projektu neprebieha pocas vSetkych faz — hodnotenie po hlavnej aktivite nie je
postacujuce, hodnotiace aktivity by mali byt si¢astou celého projektu

chyba hodnotenie vzdelavacieho procesu - v projekte chyba opis metdd hodnotenia
vzdelavacieho procesu a ich zaradenie do harmonogramu aktivit
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MINISTERSTVO SKOLSTVA,

VEDY, VYSKUMU A SPORTU i U\/e n TG

SLOVENSKEJ REPUBLIKY

IUVENTA - Slovensky institit mladeze je Statna institicia, priamo riadena Ministerstvom
Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Predmetom jej aktivity je praca s mladezou mimo sSkoly
a rodiny a mladeznicka politika na Slovensku aj mimo neho.

IUVENTA — Slovensky institat mladeze:

poskytuje vzdelavacie, metodické a informacné aktivity pre r6zne cielové skupiny,

plni Glohy vyplyvajlce zo zaklad-nych materialov $tatnej politiky voéi detom a mladezi,
koordinuje a realizuje aktivity na podporu a rozvoj vyskumu v oblasti mladeze,
administruje grantové programy Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR
(Programy PRE MLADEZ) a Eurépskej tinie (Erasmus+),

posobi v oblasti podpory prace s talentovanou mladezou (olympiady a predmetové
sutaze),

je sidlom Eurodesku — Eurdpskej informacnej siete pre mladez a mladeznickych
pracovnikov.
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