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NSTRUKTAZNE SEMINARE

KA1 - VZDELAVACIA MOBILITA JEDNOTLIVCOV

Co je to?
PROJEKT zamerany na modernizaciu a internacionalizaciu vzdelavacej
organizacie a budovanie jej kapacit

Preco?
rieSenie potrieb organizacie postavené na rozvoji jednotlivcov

Ako?
prostrednictvom nadnarodnych mobilit v krajinach programu

Trvanie projektu: minimalne 12 a maximalne 24 mesiacov

Zaciatok projektu: najskor 1.6.2020, najneskor 31.12. 2020
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OPRAVNENY ZIADATEL

1. ZIADATEL = kaZda verejna alebo sukromna organizacia zriadena na
Slovensku, aktivna vo vzdelavani dospelych:

ktoré nie je odborne zamerané,
* ktoré moéze byt formalnej, neformalnej alebo informalnej povahy

. NARODNE KONZORCIUM = minimalne 3 subjekty spinajuce
horeuvedené poziadavky. Vyhody:
» podpora = skusenejsi pomo6ze menej skusenym
»zdielanie = uloh aj zodpovednosti
*vyuzivanie = spoloénych vystupov a vysledkov projektu
+vyssi dopad = v lokalite/regione, alebo v urcitej tematickej oblasti

B CAAIC
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Typy opravnenych i pre sektor Vzdeldvania dospelych v SR

1. Kligova akcia 1 - Vzdeldvacia mobilita jednotlivcov (prihlaSka KA104)

Organizicie opravnené podat prihldsku ako individudlny Ziadatel alebo ako koordindtor
néarodného konzorcia:

Akdkolvek verejnd alebo stikromna organizdcia zriadend na Slovensku aktivna vo vzdelavani
dospelych:

a) ktoré nie je odborne zamerané,

b) ktoré méZe byt formalnej, neformélnej alebo informalnej povahy.

Organizdcia preukdfe svoju aktivnost tym, fe vsulade so Zikonom & 568/2009
o celofivotnom vzdeldvani a o zmene adoplneni niektorych zdkonov priloZi k prihladke
povinnd prilohu - sken 3tatistického vykazu tvpu DALV, ktory predloZila do CVTI SR
minimélne v jednom z rokov 2018, 2019 alebo 2020.

Takymito organizéciami mbZu byt napriklad nasledujlice subjekty:

« 3kola/intitat/stredisko zamerané na vzdelavanie dospelych;

« zariadenie pre vzdelavanie dospelych so Specidlnymi potrebami;

» indtitdcia vysoko3kolského vzdeldvania, ktora prostrednictvom svojho centra dal3ieho
vzdeldvania & univerzity tretieho veku poskytuje vzdeldvanie dospelych;
verejny alebo stkromny podnik (maly, stredny alebo velky) poskytujici vzdeldvanie
dospelych;
kultirna organizacia, kniZnica, mizeum, ktoré poskytuji vzdeldvanie dospelych;
neziskova organizacia, obtianske zdruZenie, mimovladna organizdcia poskytujice
vzdeldvanie dospelych.

VYNIMKY - organizicie, ktoré nespadaji pod zdkon & 568/2009 Z. z. vzneni neskorgich
predpisov, st povinné k prihlaZke prilofit relevantny dokument, ktorym preukazuji svoju

aktivnost vo vzdeldvani dospelych minimalne v jednom z rokov 2018, 2019 alebo 2020
(napr. roény vykaz o kniZnici v sulade so zakonom & 126/2015 Z. z. o kniZniciach v zneni

naclkarkich neadnica s nad )
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https://www.erasmusplus.sk/ako_ziskat_grant/vyzvy/2020/2020_VD_Typy_opravnenych_institucii.pdf

NSTRUKTAZNE SEMINARE

OPRAVNENE AKTIVITY - 3 TYPY MOBILIT

Vzdelavacia mobilita = odborna priprava jednotlivcov v zahranici:

1. Strukturované kurzy, $kolenia, seminare

2. Job shadowing (hospitacia) v partnerskej organizacii VD

3. Poskytovanie vyucby/odbornej pripravy v partnerskej organizacii VD

Trvanie jednej mobility:
min. 2 po sebe iduce dni az 2 mesiace, bez dni na cestu




NSTRUKTAZNE SEMINARE

I OPRAVNENE CIELOVE KRAJINY

v vE . . .
vsetky clenske staty EU Erasmus+ Programme Countries

v' + 6 krajin mimo EU:
- Island
- Lichtenstajnsko
- Norsko

- Srbsko
- Severné Macedoénsko

- Turecko
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OPRAVNENI UCASTNICI MOBILIT

v' Zamestnanci organizacie zodpovedni za vzdelavanie dospelych
v Pracovnici zapojeni do strategického rozvoja organizacie
Medzi jednotlivcom a vysielajucou organizaciou

musi existovat’ preukazatelny formalizovany vzt'ah
uzavrety este pred podpisom zmluvy s NA.
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PARTNERI V MOBILITNOM PROJEKTE

Minimalne 2 organizacie z 2 réznych krajin programu:

1. Ziadatel; individualna organizacia/koordinator narodného konzorcia:
podava prihlasku, v pripade schvalenia podpisuje zmluvu s NA,
predklada priebeznu/zavereénu spravu, vyuctuje grant

Vysielajuca organizacia: zabezpecuje vyber, pripravu a vyslanie svojich
ucastnikov na mobility

2. Hostitel'ska (prijimajuca)organizacia: prijima ucastnikov v zahranici

a zabezpecuje pre nich program

Specifikacia hostitelskej organizacie v sektore VD
nie je nutna v stadiu podavania prihlasky, je vSak odporucana.

Ziadatel modze v ramci jednej vyzvy a Klucovej akcie1 podat’
v jednom sektore iba jednu prihlasku.




PRIPRAVA PROJEKTU - EUROPSKY PLAN ROZVOJA

EUROPSKY PLAN ROZVOJA (EPR) = stratégia rozvoja organizacie
a zaklad / kontext /vychodisko pre projekt:

> definuje zakladné potreby organizacie a jej zamestnancov

> identifikuje konkrétne oblasti, ktoré vyzaduju zlepsenie, napr.:
riadiace kompetencie, kompetencie zamestnancov vratane jazyk. zrucnosti,
nové metody alebo prostriedky vzdelavania, ucebné osnovy a materialy,
reorganizacia procesu vyucby, eurdpska dimenzia, nadnarodna spolupraca

> uvadza, ako projekt prispeje k naplneniu tychto potrieb

> obsahuje sposob integracie nadobudnutych kompetencii, zrucnosti
a skusenosti do vzdelavacich aktivit a postupoy, u¢ebnych materialov

Nie ,,EPR PRE PROJEKT“ ale ,,PROJEKT PRE EPR*.

» : B —
T P =
y ---..‘f “— e o~ e /_. ,~"J
‘%‘J-- ..' . -J,..},




Metodika pre vypracovanie:

1. Analyza sucasného stavu - odpovede na otazky:
» Kde sa teraz nachadzame?
* V ¢om sme jedineéni, v ¢om spociva nasa pridana hodnota?
» Aké je prostredie, v ktorom posobime a aké su perspektivy jeho vyvoja?

2. Vizia do buducnosti:
« Kde by sme sa chceli nachadzat’ za 3 - 5 rokov?

3. Identifikacia potrieb a klucovych cielov:
« Co chyba nasej organizacii k tomu, aby sme tuto viziu naplnili?
» Aké su konkrétne potreby nasich zamestnancov/dospelych uciacich sa?
» Ktoré krajiny, ¢i regiéony su pre nasu organizaciu doélezité?

4. Vypracovanie akéného planu na obdobie 1 - 2 rokov:
» 3 - 4 strategické ciele, ktoré su: meratelné, realistické, dosiahnutelné

|

5. Ako projekt KA1 prispeje k naplneniu tychto potrieb a cielov?
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ROZPOCET A JEDNOTKOVE NAKLADY

JEDNOTKOVE NAKLADY: pausal (automaticky vypocet - prihlaska)

PODPORA NA
ORGANIZACIU MOBILITY

Naklady s priamym vztahom k organizacii mobilit
(napr. priprava, monitorovanie, podpora ucastnikov
pocas mobility, procesy validacie) = 350,- Eur/1 mobilita

CESTOVNE NAKLADY

POUZIT kalkulacku na vypocet vzdialenostného pasma

PODPORA JEDNOTLIVCOV
(INDIVIDUALNA PODPORA)

Naklady ucastnikov (aj sprev. osob) sUvisiace s pobytom
POZOR - vypocita sa na zaklade priemernej diZky
trvania mobility Ucastnikov, ktori patria do jednej

z 3 skupin krajin, vratane dni na cestu!

- do 14. dna = 100 percent dennej sadzby

- od 15. do 60. dna = 75 percent dennej sadzby

| POPLATOK ZA KURZ

1 osoba maximalne:

70,- Eur/na den a sucasne 700,- Eur/v projekte
POZOR - vypocita sa podla priemernej diZky trvania
mobility Ucastnikov, bez dni na cestu!
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ROZPOCET A REALNE NAKLADY

REALNE NAKLADY

SPECIALNE POTREBY

navysenie grantu pre ucastnikov so Specialnymi potrebami
(preukaz ZTP) a v pripade potreby aj pre ich
sprevadzajuce osoby az do vysky 100%

MIMORIADNE NAKLADY

Mimoriadne cestovné naklady - max. do vysky 80% a iba

za podmienky, Ze ziadatel preukaze, ze standardna cCiastka
vypocitana na zaklade vzdialenostného pasma nepokryje
aspon 70% cestovnych nakladov.

Od tejto vyzvy aj na ekologické formy prepravy.
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ROZPOCET - ODPORUCANIA

grant je financny prispevok na realizaciu projektu

fixna vyska grantu = grant sa neda dodatocne navysit’

rovhomerné planovanie mobilit pocas celého trvania projektu
jedna mobilita = sa ma uskutocnit’ v jednej hostitel'skej organizacii
Struktarovany kurz - nezabudnut’ naplanovat’ poplatok za kurz (nezahrnat’
do neho ubytovanie, ak ho tam zapocital poskytovatel kurzu)
pocitat’ s predfinancovanim:
- zvazit’ organizovanie projektovych aktivit zacinajucich hned

po 1. 6. 2020 (preddavok grantu mé6zZe prist’ na ucet neskor)

- vyuctovanie projektu a uhrada doplatku sa uskutocni az po ukonceni celého
projektu a schvaleni zavere¢nej spravy, nie hned po ukonéeni aktivit projektu

B CAAIC
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STRUKTURA PRIHLASKY - ETAPY PROJEKTU

« transparentné kritéria vyberu ucastnikov mobilit

» uzavretie zmluv s partnermi a ucastnikmi mobilit
» jazykova, interkulturna a odborna priprava

» praktické opatrenia - cesta, ubytovanie, poistenie

1. Priprava

2, H lavné akt]V'|ty chronologicky zoznam mobilit a ich naplne

realizdcia mobilit

- reah ZacCla mObl ht monitorovanie a podpora ucastnikov mobilit

overenie a uznanie vzdelav. vystupov - Europass
Sirenie a vyuzivanie vysledkov projektu
dopad projektu

|
T CAAIC
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ON-LINE PRIHLASKA

» od 2019 - online prihlaska
> model prihlasky je spoloény pre sektory SV, OVP a VD

Novinky:
rozpocet je integralnou sucast'ou pozadovanych aktivit

v rozpocte sa vyzaduje menej udajov o mobilitach
(napr.o jednotlivych turnusoch)

OID nie je povinné pre hostitel'ské organizacie v zahranici
je v nej vlozenych viac informaAcii, rad a instrukcii o tom, ako ju

vyplnat’, ako aj varovani a ponukovych menu =
citat’ velmi pozorne vsetky otazky a prislusné instrukcie

ma viac kontrolnych funkcii na testovanie a kontrolu vlozenych
udajov pred jej odoslanim

je mozné ju zdielat’ s inymi osobami




= NSTRUKTAZNE SEMINARE

TECHNICKE ASPEKTY PRIHLASKY

* Prehladna schéma registracie ziadatelov:
http://web.saaic.sk/erasmusplus/site/ako ziskat grant/instrukcie/2020/Registracia ziadatelov OID.pdf

* ORS - Organisation Registration System:
novy systém na registraciu organizacii - zisk identifikacného ¢. OID:

https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration

» Organizacie, ktoré uz maju PIC:
automaticky prevod na nové OID

« Pomocné video na stranke programu:

https://www.erasmusplus.sk/index.php?sw=41&submenu=511



http://web.saaic.sk/erasmusplus/site/ako_ziskat_grant/instrukcie/2020/Registracia_ziadatelov_OID.pdf
http://web.saaic.sk/erasmusplus/site/ako_ziskat_grant/instrukcie/2020/Registracia_ziadatelov_OID.pdf
https://webgate.ec.europa.eu/erasmus-esc/organisation-registration
https://www.erasmusplus.sk/index.php?sw=41&submenu=511
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I N-LINE PRIHLASKA
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Opportunities Moje zadosti

Welcome to the Erasmus+ Applications. Here you can apply for one or more of the actions supported by the Erasmus+ Programme and managed by the Erasmus+ National Agencies. Below you can browse applications by field of opportunity or key action.

Before starting your application, please check if your isation has a unique O ID that is required to participate in Erasmus+ actions managed by National Agencies. You can search for your Organisation ID or register a new organisation using the Erasmus+ and European Solidarity
Corps platform: https://w €£c.europa. isati istrati

If you are interested in applying for Erasmus+ actions d by the E
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Field of opportunity

Higher Education School Education Vocational Education and Training Adult Education

Key actions
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(KA104)

This action supports mobility of staff in adult education. Teachers)
trainers and other staff working in adult education organisations cal o
take part in professional development activities in another country. Adult Education
Available activities include job shadowing, teaching assignments,
structured courses and training events.
Application deadline (dd-mm-yyyy hh:mm:ss - Brussels, Belgiug
Time): 05-02-2020 12:00:00
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MANAZMENT PROJEKTU

Premyslené riadenie = zaruka kvality projektu

v’ priprava je zaklad
v dobry projektovy tim a spolupraca ‘
v' komunikacia - stala kontaktna osoba, formy a frekvencia

v’ spolupraca s partnermi - prava a povinnosti oboch stran (zmluvy)

v’ praktické opatrenia a logistika (cesta, ubytovanie, poistenie, viza,
individualne zmluvy s ucastnikmi ...)

v’ rizika a ich rieSenie

v on-line platformy a ich vyuzitie (EPALE atd'.)
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AKTIVITY A ICH OPIS I.

V tejto cCasti prihlasky je potrebné uviest’ suhrnné informacie o aktivitach =
= planovanych mobilitach - v chronologickom poradi: |

* typ mobility - napr. vzdelavaci kurz, job-shadowing, poskytovanie vyucby

- obsah/naplii mobility = tieto informacie st DOLEZITE pre postdenie kvality

« planovany termin konania mobility a pocet ucastnikov

- cielova krajina a mesto = DOLEZITE pre uréenie vzdial. pAsma a vypocet grantu
» trvanie mobility - pocet dni bez dni na cestu

« pocet dni na cestu (mdzu byt maximalne 2 dni na mobilitu)

Tip: pripravte si podpornu tabulku pre kazdy typ mobility v jednej skupine krajin a zorad'te v nej
jednotlivé turnusy chronologicky. Priklad:

. A 1 MOBILITA N
C.TURNUSU | 1ppmin POCET L0 LG V DNOCH, Aes
TYP MOBILITY uvedte KONANIA | UEASTNiKOV A MESTO, BEZ DN DNi
chronologicky SKUPINA KRAJIN &. 1 NACESTU | NACESTU
Vzdelévaci kurz 1 MM/RRRR 2 Irsko, Dublin 5 1
Vzdelavaci kurz 2 MM/RRRR 1 VB, Nottingham 5 2
Vzdelavaci kurz 3 MM/RRRR 1 Noérsko, Oslo 19 2
. | AAIC
Ii- Erasmus+ G
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=

PRIKLAD VYPOCTU “PODPORY JEDNOTLIVCOV”

> cielové krajiny su rozdelené do 3 skupin, kazda skupina ma stanovenu jednu sadzbu
> v prihlaske, v Casti “Zoznam aktivit” a v tabulke “Podpora jednotlivcov” su len tri
riadky pre 3 skupiny krajin

> do jedného riadku je potrebné uviest’ pocet vsetkych ucastnikoy ktori budu cestovat’ do
krajin patriacich do danej skupiny, bez ohladu na dlzku trvania ich mobilit

> do toho istého riadku je potrebné uviest’ aj priemernt dizku trvania jednej mobility na
jedného ucastnika, vratane dni na cestu!

Priklad vypo&tu pre mobility typu ,,Struktirovany kurz“ a 1 skupinu krajin:

a. celkovy pocet dni vratane dni na cestu vydelime poc¢tom mobilit: 40 : 4
b. vysledkom je priemerné trvanie 1 mobility tohto typu = 10 dni )&

e ~] 1MOBILITA R
cisLo TERMIN POCET /ﬁOVA S DNOCH, O
B TURNUSU KONANIA UCASTNiKOV L BE i DN
/ SKUPINA KRAJIN &.1 s & CESTU
Vzdelavaci kurz 1 MM/RRRR 2 Irsko, Dublin ﬁ N
: Vzdelavaci kurz 2 MM/RRRR 1 VB, Nottingham ( 5 2 )
Vzdelavaci kurz 3 MM/RRRR 1 Nérsko, Oslo &9 V

D Erasmus-lz-i
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PRIKLAD VYPOCTU “POPLATKU ZA KURZ”

Pri vypocte “Poplatku za kurz” sa uvedie:

- celkovy pocet ucastnikov, ktorych chcete vyslat’ na ,,Struktarovany kurz“
« a priemerna dizka trvania mobility na jedného Gc¢astnika, bez dni na cestu!
Priklad vypoctu pre mobility typu ,,Vzdelavaci kurz*:

a) celkovy pocet dni bez dni na cestu vydelime poctom mobilit: 34 : 4

b) vysledkom je priemerné trvanie 1 mobility tohto typu = 8,5 dni

TRVANIE
e R cisLo TERMIN POCET CIELOVA KRAJINA 1VNI')%':)'2:Y Pgﬁ?
TURNUSU KONANIA UCASTNIK? A MESTO \;Ez DNi NA CESTU
CESTU
Vzdelavaci kurz 1 MM/RRRR frsko, Dublin 1
Vzdelavaci kurz 2 MM/RRRR 1 VB, Nottingham 5 2
Vzdelavaci kurz 3 MM/RRRR 1 Norsko, Oslo 19 2

UPOZORNENIE - sucasne si treba ustrazit’, ze planujete na 1 ucastnika max. 700 Eur
(aj v pripade, Ze chcete vo svojom projekte vyslat’ jednu a tu istu osobu na kurz dvakrat).

... I -
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AKTIVITY A ICH OPIS II.

Odpovedzte na otazky:

>
>

Ako mobility prispeju k naplneniu potrieb a cielov stanovenych v EPR?

Integracia nadobudnutych poznatkov do aktivit organizacie (uvedte
konkrétne zmeny, ktoré planujete zaviest’ v organizacii - napr.
zaviest’ nové formy vzdelavania, vyuzivat’' IKT - on-line aplikacie,
vybudovat’ okruh spolupracovnikov/dobrovolnikov z radov senioroy,
ktori budu pésobit’ ako ,,ambasadori“ nasSich sluzieb atd'.

Hostitel'ské - prijimajuce organizacie v zahranici:
» odovodnenie ich vyberu a uvedenie ich prinosu
» pripadne vysvetlenie, ako vhodné hostitelské organizacie najdete
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UCASTNICI MOBILIT

Profily a skusenosti uc¢astnikov mobilit
Potreby ucastnikov mobilit

Kritéria vyberu ucastnikov mobilit = transparentné, férove,
koherentné

Priprava ucastnikov: odborna, jazykova, interkulturna, rizika

Monitoring a podpora ucastnikov

Konkrétne ocakavané vzdelavacie vystupy:

» vedomosti - co budeme vediet?

» zrucnosti - ¢o budeme ovladat’ a ¢o dokazeme urobit’?
« kompetencie = aké budu nase postoje?
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VZDELAVACIE VYSTUPY

> Validacia - overenie a uznanie vzdelavacich vystupov:
 interne - v ramci organizacie: sebahodnotenie, rozhovor

» externe - EUROPASS MOBILITY:
https://europass.cedefop.europa.eu/sk/home

Ako postupovat’?:
http://siovsk/MedzinarodnaSpolupraca/Europass.aspx

Tip - Narodna sustava kvalifikacii / Narodna sustava povolani:
« Lektor DV: https://www.kvalifikacie.sk/karta-kvalifikacie/453

« Riaditel JS: https://www.sustavapovolani.sk/karta zamestnania-495992

* Muzejny pedag6g: https://www.sustavapovolani.sk/karta zamestnania-496130-33

» Koordinator dobrovolnikov: https://www.sustavapovolani.sk/karta zamestnania-496104

E d GAAIC
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NASLEDNE AKTIVITY

DOPAD = na kvalitu vzdelavacich sluzieb - zmeny,
ktoré nastali vd'aka projektu
v’ v organizacii - naplnili sme ciele stanovené v EPR? INDIKATORI
v u jednotlivcov - ich osobny a profesionalny rozvoj

DISEMINACIA = za¢ina dilom realizacie projektu

v’ planovany proces Sirenia info o vysledkoch a uspechoch
projektu

v’ kritérium kvality

v’ interne vo vlastnej organizacii + externe

v’ primerana velkosti projektu a organizacie

v’ Plan Sirenia:
 Komu? = cielové skupiny

« Co? = odkaz, ktory im chcete odovzdat’
» Ako? = formy diseminacie vhodné pre dané ciel. skupiny - “do spravnych usi

Odporucané zdroje:
- E+ Sprievodca programom: Priloha Il. Sirenie a vyuzivanie vysledkov
+ Tématicky seminar NA: “Diseminacia - ako na to?” - ,,Kniznica/Prezentacie“




NSTRUKTAZNE SEMINARE

USPESNY ERASMUS+ PROJEKT

Projekt, ktory:

v je konkrétny, jasny a konzistentny

je sucast’ou eurdpskeho planu rozvoja organizacie

reaguje na definované potreby organizacie a jej zamestnancov

zahrna ich transparentny vyber a pripravu, ako aj nadvazujuce
opatrenia

zabezpecuje uznanie vzdelavacich vystupov (Europass)

zabezpecuje vyuzivanie a Sirenie vysledkov vzdelavania (EPALE)
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HODNOTENIE KVALITY - KRITERIA

» Hodnotia externi hodnotitelia, nie NA
> Hodnoti sa prihlaska, nie zZiadatel

Kvalitativne kritéria na pridelenie grantu;
v' Relevantnost’ projektu - 30 bodov

v Kvalita navrhu a realizacie projektu - 40 bodov
v Dopad a Sirenie vysledkov - 30 bodov

Minimum: 60 zo 100 a sucasne 50 % bodov v kazdom kritériu.

Podrobné kritéria hodnotenia kvality - Prirucka pre hodnotitelov
(zverejnena na www.erasmusplus.sk)

Financuju sa len najkvalitnejsie prihlasky do vysky rozpoctu

E d GAAIC


http://www.erasmusplus.sk/

= NSTRUKTAZNE SEMINARE

ODPORUCANIA OD REALIZATOROV

v’ Europass - procedura pridelovania registracného cisla moze
chvilu trvat’ - vybavit’ vopred cez SIOV

v' zabezpedit’ stabilnu kontaktnu osobu po celu dobu trvania projektu

v’ skontrolovat’:
* ¢i poCty ucastnikov v “Zozname aktivit” zodpovedaju poétom v “Rozpocte
» Ci bolo vzdialenostné pasmo zvolené spravne (eurokalkulacka)

”

v pocitat’ s tym, Ze sa ucastnikovi mobility vyplati cely grant prideleny
na danu mobilitu (cestovné naklady a individualna podpora)

v' planovat’ realne diseminacné aktivity primerané velkosti organizacie

B CAAIC
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CO OCENILI HODNOTITELIA NA PROJEKTOCH?

v' Jasne stanovené ciele projektu a tymto cielom zodpovedajuce aktivity
v Presvedcivy plan Sirenia vysledkov projektu
v' Jasne popisany oCakavany dopad projektu na organizaciu
v' Dobre vypracovany program / obsah mobilit a ich monitorovanie
v’ Starostlivy vyber kurzov podla konkrétnych potrieb zamestnancov
a organizacie
v' Dobre vypracovany Eurdpsky plan rozvoja

v Jasné kritéria vyberu ucastnikov mobilit
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ODPORUCANIA HODNOTITELOV I.

Text prihlasky:

> frazovitost’, vSseobecnost’, formalny pristup k prihlaske

> neodpovedanie na otazky uvedené v prihlaske - pakovanie informacii
> opakovanie starych projektov

> nedostatok informacii o samotnom Ziadatelovi

Eurépsky plan rozvoja:

> nekvalitné spracovanie EPR - nizsSia angaZzovanost’ vedenia organizacie

> nespravna identifikacia skutoénych potrieb organizacie alebo potrieb
jednotlivcov

Vé

astnici mobilit a vzdelavacie vystupy

nedostatoéne konkretizované profily ucastnikov mobilit

nejasné kritéria vyberu ucéastnikov mobilit

skupinové vysielanie ucastnikov na ten isty kurz

nedostatoéne opisané/ konkretizované ocakavané vzdelavacie vystupy
chybajuci proces hodnotenia a uznania vzdelavacich vystupov

*gAAIC
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ODPORUCANIA HODNOTITELOV IlI.

ciele projektu nie su jasne definované

aktivity nezodpovedaju cielom projektu - chyba suvis medzi potrebami
organizacie a zvolenymi vzdelavacimi kurzami

chyba chronologicky opis aktivit - mobilit

absencia nadnarodného charakteru kurzov - vyber vzdelavacich aktivit,
ktoré je mozné absolvovat’ aj na Slovensku

opakované cesty tych istych ucastnikov

prevaha mobilit zameranych na jazykové kompetencie, chybajuce aktivity
zamerané na d'alSie profesijné kompetencie

slabo vypracovany program/obsah mobilit

slabo vypracované pripravné aktivity

slabo opisany monitoring ucastnikov mobilit

i
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ODPORUCANIA HODNOTITELOV lil.

Diseminacia a dopad:
nedostato¢ny plan Sirenia vysledkov projektu
nerealny diseminacny plan vzhladom na rozsah mobilit alebo diseminacia
len na urovni organizacie

chybajuce/podcenené niektoré fazy projektu: pripravné alebo nasledné
aktivity

chybajuce hodnotenie projektu a jeho dopadu na organizaciu a
jednotlivcov “Naplnili sme potreby uvedené v EPR a ciele svojho projektu?
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PODANIE PRIHLASKY

v" Skontrolujte, i je prihlaska KA104 vyplnena kompletne
v Skontrolujte, ¢i ste zvolili spravnu narodnu agenturu - SKO1

v Pred odoslanim si ulozte finalnu verziu prihlasky do pocitaca

v Prilozte k prihlaske povinné/odporucané prilohy -
v pripade konzorcia aj mandatne listy

v" Prihlasku elektronicky odoslite v stanovenom termine a case

vV pripade technickych problémov okamzite kontaktujte NA:
helpdesk@saaic.sk

Termin elektronického podania prihlasky:

5. 2. 2020 do 12:00 hod. bruselského ¢asu/SEC

O
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POVINNE PRILOHY K PRIHLASKE

Povinnéprilohy:

a) vSetci ziadatelia: 3
v sken poslednej strany prihlasky ,,Cestné vyhlasenie“ podpis
Statutarneho zastupcu+ vpisat’ aj miesto a datum podpisu!

v’ sken statistického vykazu typu DALV podany minimalne v jednom
z rokov 2018, 2019 alebo 2020 (alebo iny relevantny vykaz)
Statisticky_vykaz_typu_ DALV
+
b) len pri konzorciach - skeny mandatnych listov = bilateralnych zmlav
koordinatora s kazdym clenom konzorcia podpisané statutarnymi
zastupcami + vpisat’ aj miesto a datum podpisu!

Statutarny zastupca = osoba, ktora je sposobila
V mene organizacie na pravne ukony



http://www.cvtisr.sk/cvti-sr-vedecka-kniznica/informacie-o-skolstve/zber-udajov/vykazy-typu-dalv-msvvs-sr.html?page_id=9987

NSTRUKTAZNE SEMINARE

ODPORUCANE PRILOHY K PRIHLASKE

Odporucanéprilohy:

v" Pri vzdelavacom kurze, Skoleni - ,predregistracia“ na kurz vystavena
organizatorom a jeho obsah/program

v Pri mobilitach typu ,,vyucba/pobyt v ramci odbornej priravy“
alebo “job shadowing“ - idealne zmluvu, pripadne suhlasny list
hostitelskej organizacie, ktory obsahuje ciele a program mobility,
ocakavané vzdelavacie vysledky, prava a zodpovednosti

zucastnenych stran

> pri tychto typoch mobilit nie je mozné bez uvedenej prilohy posudit’ primeranost’
planovanej mobility vo vzt'ahu k potrebam organizacie a k potrebam ich Gcastnikov

MAXIMALNY POCET PRILOH: 10, OBJEM PRILOH: 100 MB

i
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ZAKLADNE ZDROJE INFORMACII

1. Vyzva 2020
2. E+ Sprievodca programom/ E+ Programme Guide
- Cast’A- Vieobecné informacie o programe Erasmus+
« Cast’ B - KA1 - Vzdelavacia mobilita jednotlivcov vo VD
« Cast’ C - Informacie pre Ziadatelov
« Priloha Il - Sirenie a vyuZivanie vysledkov
* Priloha Ill - Slovnik zakladnych pojmov

. Videotutorial
. InStrukcie pre ziadatelov 2020

. Prirucka pre hodnotitelov

. Stranka programu: www.erasmusplus.sk
a najma Casti: Ako ziskat’ grant; Prezentacie; Casté otazky; Aktuality;
Podujatia (tématické seminare); Newsletter; e-Bulletin; Kniznica

B CAAIC
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EPALE - online platforma pre odbornikov VD

Aby ste dostavali informacie
s g pripravovanych skoleniach a novinkach,
zaregistrujte sa k odberu ,,Newslettra“!
www.epale.sk
Platforma ponuka:
ponuky na mobility v zahranici - kurzy.
b/ | S — strategické partnerstva - vyhladavania
U T partnerov
' Idealny priestor pre vasu publicitu
novinky, clanky
rozhovory, prieskumy
publikacie, studie, navody, postupy
ucebné materialy

[
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SEG - SCHOOL EDUCATION GATEWAY

online platforma pre skolské vzdelavanie i
www schooleducationgatewayeu/en/pub/index.htm =

prilezitosti v oblasti mobility (ponuky
Skol na hospitacie, staze v zahranici)

katalég kurzov

strategické partnerstva (moznost’
vyhladavania partnerov)

novinky, ¢lanky

rozhovory, prieskumy

publikacie, studie, navody, postupy
ucebné materialy



http://www.schooleducationgateway.eu/en/pub/index.htm
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ERASMUS+ DISSEMINATION PLATFORM

wWWwWw.ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects
« diseminacéna platforma projektov KA2 Strategické partnerstva
 mozné najst’: opis a vysledky projektu, partnerské institucie

ERASMUS+
Enriching lives, opening mind:

ERASMUS+ PROJECT RESULTS



http://www.ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects
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EUROPEAN LANGUAGE LABEL Dtb

B LANGUAGES

databaza vhodna pre
organizacie, ktoré sa zaoberaju
jazykovym vzdelavanim

— C— obsahuje projekty, ktoré ziskali v
s IR Eurépe ocenenie kvality:

,Europska znacka pre jazyky*“

v 24 jazykoch

vyhladavacie kritéria: rok

ocenenia, krajina, oblast’

vzdelavania, pedagogicka

téma, cielovy jazyk

European Language Label

FAME (Fun with American Music for Everyone) began by chance. During a spring 2008
T O O e s L O SO O g e A S R

http://www.erasmusplus.sk/ELL/ = narodna stranka sutaze
http://ec.europa.eu/education/initiatives/label/label public/index.cfm?lang=SK = eurdpska dtb
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ERASMUS+ Jazykova online priprava

OLS nastroj = ONLINE LINGUISTIC SUPPORT

v’ elektronicka jazykova podpora urcena ziakom SOS/studentom VS
v moOzu ju vsak vyuzit’ aj organizacie pracujuce s migrantmi

Ponuka:
v'testovanie jazykovych zrucnosti

vonline kurzy zadarmo vratane:
v cviCeni online
v vyucovania nazivo
v atd'.

V pripade zaujmu kontaktujte NA: erasmusplus@saaic.sk
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PRIKLADY USPESNYCH PROJEKTOV

Program Erasmus+
Mobilitné projekty
2014 - 2016

" PRIKLADY
USPESNYCH
PROJEKTOV

« Skolské vzdelavanie
« Odborné vzdelavanie a priprava
+ Vzdelavanie dospelych

https://www.erasmusplus.sk/uploads/publikacie/Brozura.pdf

_L- Erasmus+ - : i
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KONTAKT

SAAIC - NARODNA AGENTURA PROGRAMU ERASMUS+
PRE VZDELAVANIE A ODBORNU PRIPRAVU

Krizkova 9
811 03 Bratislava

ODBOR PROPAGACIE, PRIPRAVY A MONITOROVANIA PROJEKTOV
erasmusplus@saaic.sk

@ www.erasmusplus.sk

n www.facebook.com/ErasmusplusSK/

o) erasmusplus.sk
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